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8. Особенности приема на целевое обучение
8.1. ФГБНУ «ФАНЦ РД» устанавливает целевую квоту в соответствии с Правилами установления квоты приема на целевое обучение, по образовательным программам высшего образования за чсет бюджетных ассигнований федерального бюджета, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 13 октября 2020г. №1681 «О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования».
8.2. При приеме на обучение на места в пределах целевой квоты проводится конкурс по каждой научной специальности или по одной или нескольким программам аспирантуры в пределах научной специальности.
8.3. Прием на целевое обучение осуществляется при наличии договора о целевом обучении, заключенного между поступающим и органом или организацией, указанными в части 1 статьи 71.1 Федерального закона N 273-ФЗ (далее - заказчик целевого обучения), в соответствии с положением о целевом обучении и типовой формой договора о целевом обучении, устанавливаемыми Правительством Российской Федерации.
Организация проводит прием на места в пределах целевой квоты в соответствии с предложениями о заключении договоров о целевом обучении ( далее - предложение), размещёнными на единой цифровой платформе в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России» ( далее - платформа «Работа в России»), и иной информации содержащей на платформе в России». 
8.4. При подаче заявления о приеме на целевое обучение поступающий представляет помимо документов, указанных в пункте 3.10. Правил приема, договор о целевом обучении (оригинал договора, или копию договора, заверенную заказчиком целевого обучения, или незаверенную копию договора с предъявлением его оригинала). Прием на целевое обучение в интересах безопасности государства осуществляется при наличии в организации информации о заключенном договоре о целевом обучении, полученной от соответствующего федерального государственного органа, являющегося заказчиком целевого обучения, и без представления поступающим договора о целевом обучении.
Существенными условиями договора о целевом обучении являются:
1) обязательства заказчика целевого обучения:
а) по организации предоствления и (или) предоставлению гражданину, заключившиму договор о целевом обучении, в период обучения мер поддержки, включая меры материального стимулирования, оплату профессионального обучения и дополнительного образования за рамки образовательной программы, осваеваемой в соответствии с договором о целевом обучении, предоставленные в пользование и (или) оплату жилого помещения в период целевого обучения, и (или) других мер;
б)по   трудоустройству   гражданина,   заключившего   договор   о   целевом   обучении,   в соответствии  с полученной квалификацией не позднее срока, установленного договором о целевом обучении, с указанием места осуществления трудовой деятельности в соответствии сполученной квалификацией. В случае, если заказчиком целевого обучения является федеральный государственный орган, орган государственной власти субъекта Российской Федерации или орган  местного самоуправления либо если организация, в которую будет трудоустроен гражданин в соответствии с   договором   о   целевом   обучении,   включена   в   сводный   реестр   организаций оборонно-промышленного   - комплекса, формируемый в соответствии с частью 2 статьи 21 Федерального закона от 31 декабря 2014 года N 488-ФЗ "О промышленной политике в Российской Федерации", сведения о месте осуществления трудовой деятельности могут содержать только данные об основном виде деятельности и   организационно-правовой форме организации, в которую будет трудоустроен гражданин в соответствии с договором о целевом обучении, а также о субъекте Российской Федерации, на территории которого такое юридическое лицо расположено;
2) обязательства гражданина, заключившего договор о целевом обучении:
а)  по освоению основной образовательной программы, указанной в договоре о целевом Обучении (с возможностью изменения образовательной программы и (или) формы обучения по согласованию с заказчиком целевого обучения);
б) по осуществлению трудовой деятельности в месте, определенном договором о целевом обучении, в течение не менее трех лет и не более пяти лет в соответствии с полученной квалификацией с учетом трудоустройства в срок, установленный таким договором.
Договором о целевом обучении могут предусматриваться условия:
а) о прохождении гражданином практической подготовки у заказчика целевогообучения или в организации, в которую будет  трудоустроен гражданин в  соответствии с договором о целевом обучении, и об индивидуальном сопровождении гражданина представителем заказчика
целевого обучения или организации в которую будет трудоустроен гражданин в соответствии с договором о целевом обучении (наставником);
б)  о   требованиях   заказчика   целевого   обучения   к   успеваемости   гражданина,   с   которым заключен договор о целевом обучении, и возможности сокращения заказчиком целевого обучения мер поддержки при невыполнении гражданином этих требований.
Сторонами договора  наряду с гражданином и заказчиком целевого обучения является организация, осуществляющая образовательную деятельность, и может являться организация, в которую будет трудоустроен гражданин в соответствии с договором о целевом обучении. Такой договор о целевом обучении предусматривает обязательства:
а) организации, осуществляющей образовательную деятельность:
б) по организации практической подготовки гражданина в местах, определенных договором о целевом обучении;
в)   по   предоставлению   заказчику   целевого   обучения   по   его   заявлению   сведений   о результатах освоения гражданином образовательной программы, результатах прохождения им промежуточной и итоговой аттестации;
г) заказчика целевого обучения или организации, в которую будет трудоустроен гражданин в соответствии с договором о целевом обучении, по организации условий для  прохождения гражданином,  с которым  заключен договор о целевом  обучении, практической подготовки в местах, определенных договором  о целевом обучении,  в том числе предоставление ему индивидуального сопровождения представителем заказчика целевого обучения или организации, в которую будет трудоустроен гражданин в соответствии с договором о целевом обучении (наставником);
д)   заказчика   целевого   обучения   по   информированию   гражданина,   с   которым   заключен договор о целевом обучении, о сокращении мер поддержки при невыполнении им требований заказчика целевого обучения к успеваемости.
Заказчик   целевого   обучения   размещает   на   Единой   цифровой   платформе в сфере занятости и трудовых отношений "Работа в России"  предложения о заключении договора или договоров о целевом обучении.
8.5. Поступающий, подавший заявление о приеме на места в пределах целевой квоты, должен не позднее дня завершения приема документов от поступающих подать заявку на заключение договора о целевом обучении (далее - заявка)в соответствии с предложением ( в случае подачи заявки в электронном виде посредствам ЕПГУ заявка подается одновременно с подачей заявления о приеме на обучение).
8.6. В случае если федеральный государственный орган детализировал целевую квоту по научной специальности путем установления количества мест с указанием заказчиков целевого обучения (далее - детализированная целевая квота):
ФГБНУ «ФАНЦ РД» проводит отдельный конкурс по каждой детализированной целевой квоте; поступающий участвует в конкурсе по одной детализированной целевой квоте по данной научной специальности; при наличии мест в пределах целевой квоты, в отношении которых не указаны заказчики, такие места являются детализированной целевой квотой, в конкурсе по которой участвуют поступающие, заключившие договор о целевом обучении с заказчиками, не указанными по другим детализированным целевым квотам; незаполненные места детализированных целевых квот используются в соответствии с пунктом 7.7. Правил приема.
В случае если целевая квота по научной специальности детализирована с установлением квот в интересах конкретных заказчиков целевого обучения , организация формирует конкурсный список на места каждой детализированной квоты и проводит конкурс по каждой детализированной квоте.
При наличии незаполненных мест детализированных квот организация использует эти места в качестве целевой квоты для всех заказчиков целевого обучения. При наличии незаполненных мест целевой квоты для всех заказчиков целевого обучения  организация использует эти места.
Сроки приема документов  на целевое обучение в 2024 году - с 19 июня по 19 июля (до 16.00 по московскому времени).
Сроки проведения вступительных испытаний в 2024 году с 1 по 8 августа.
8.7. Поступающий может поступать на обучение  в организацию на места в пределах квоты в соответствии с несколькими заявками только при условии поступления по разным научным специальностям.
Организация формирует единый конкурсный список поступающих на места в пределах целевой квоты по условиям поступления(в случае установления детализированных квот формирует ранжированный список поступающих на места каждой детализированной квоты).В конкурсный список включаются поступающие, заявки которых согласованы заказчиками(далее - претенденты).
В случае если число претендентов превышает количество мест в пределах целевой квоты, организация проводит зачисление претендентов на конкурсной основе в соответствии с установленным количеством мест.
В случае если число претендентов в соответствии с конкретным предложением превышает требуемое количество договоров, указанное в предложении, организация зачисляет претендентов в количестве, не превышающих требуемое количество договоров.
Организация в течении 3 рабочих дней с даты издания распорядительного акта о зачислении передает заказчику целевого обучения сведения о зачислении (незачислении) претендентов.
8.8. В списке лиц, подавших документы, и в списке поступающих на места в пределах целевой квоты не указываются сведения, относящиеся к приему на целевое обучение в интересах безопасности государства.
8.9. Зачисление на места в пределах целевой квоты лиц, подготовка которых осуществляется в интересах безопасности государства, оформляется отдельным приказом (приказами), который не подлежит размещению на официальном сайте.
8.10. Заказчиком целевого обучения не могут выступать лица, указанные в части 2 статьи 1 Федерального закона от 4 июня 2018сгода №127-ФЗ «О мерах воздействия (противодействия) на недружественные действия Соединенных штатов Америки и иных иностранных государств», а также лица, признанные в соответствии с законодательством Российской Федерации иногтранными агентами.
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